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« Accompagner la mobilite

et les projets de solidarite
internationale

des jeunes rhonalpins »
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Enquéte réalisée au mois de juillet 2006
2300 guestionnaires ont été envoyés a
des structures tres variées

202 structures de Rhone-Alpes
nous ont répondu.

Soit un taux de réponse
d’environ 9 %



Identité des structures :

O Associations
0 7% B Centres
o1 /o soc./MJC/Missions locales
7% \ O Collectivités
9% O CRIJ/BIJ/PI]
Bl GIP

8°/
0 64%
O Institutions scokires

Bl Autre




Caracteéristiques des structures :

8% n'impliquent pas de jeunes

92% impliquent des jeunes
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Localisation des structures :

[ 6 % dans I'Ain ]

[34 % dans le Rhc“)ne}

[ 8 % en Haute Savoie ]

{ 8 % dans la Loire }

| [ 12 % en Savoie]
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Domaines de competences des structures:

Formation | 34%

Attribution de Financements [ 14%

Commerce / Activités économiques [ 14%

Agriculture [ 179
Santé | 20%

At et culture 28%

Humanitaire, solidarité, coopération | 58%

Autres [T 39%
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Services proposes :

Formations, préparations au départ = 37%
ou au retour
Appui-conseil aux porteurs de = 42%
projet
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Activités mises en place :

Conférences 45%

Stages |y 30%
FOrmations |, 26%
INTOTTTIOTION . 60%
OrieNtation . 41%
Préparation au départ . 8%
NI A TONS | — 119

EXPOSItIONS I 43%

AUIIE — 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%




Difficultés rencontrées dans lI'accompagnement
des jeunes a l'international :

e Manque de moyens financiers et humains (temps, compétences)
e Manque de motivation chez les jeunes

e Manque d'informations, de méthode surtout face aux lourdeurs
administratives

e Mauvaise identification des partenaires possibles

e Les jeunes imaginent mal les difficultés du terrain et ont des difficultés
d’adaptation

e Barriere de la langue

e Reconnaissance professionnelle de I'expérience acquise sur le terrain
insuffisante

e Formation des jeunes inadaptée, ce qui les rend peu utiles et ne
facilite pas leur sélection par les structures professionnelles



Pistes d’amélioration :

Une information de qualité accessible aux professionnels

Une mutualisation des competences et des moyens disponibles pour
une meilleure identification des acteurs

Un meilleur fonctionnement en réseau

Une meilleure adéquation de la demande (les |]eunes motives ) et des
besoins des associations (rencontres ponctuelles, site Internet...)

Un acces simplifié aux financements extérieurs : lisibilité et stabilité

De plus amples partenariats entre les structures oeuvrant dans un
meme pays ou sur un meme secteur d’activité

Plus de motivation et d'initiatives de la part des jeunes
Une meilleure formation des accompagnateurs

Faire connaitre et reconnaitre |'expérience de volontaire a I'étranger
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