
 

 

 

 

 

Chargé.e de mission Mécénat & Partenariats Entreprises et Fondations 
 

Lieu Lyon  

Type de contrat CDD 1 an 

Date d’arrivée souhaitée Mai 2026 

Date limite dépôt de 

candidature 

10 avril 2026 

 

 

AGRONOMES & VÉTÉRINAIRES SANS FRONTIÈRES, C’EST QUOI ?  

Une ONG de solidarité internationale, qui met les compétences de professionnels de l’agriculture, 

de l’élevage et de la santé animale, au service du développement rural et de l’agriculture paysanne 

dans le monde. L’objectif ? Favoriser l’autonomie alimentaire et économique des familles paysannes les 

plus pauvres et promouvoir un modèle agricole basé sur l’agroécologie respectueux de l’environnement 

et résilient face au changement climatique. 

En savoir + : https://www.avsf.org/  

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Rattaché·e à la Responsable du Mécénat et des Partenariats d’entreprises et fondations, et en 

étroite collaboration avec la Direction générale déléguée, vous contribuez au développement des 

financements privés d’AVSF auprès des entreprises, fondations d’entreprise et fondations privées, en 

France comme à l’international. Vous vous verrez confier un portefeuille de missions combinant 

prospection et gestion de partenariat tant avec des fondations qu’avec des entreprises (sourcing durable, 

projets avec des acteurs de l’élevage, laboratoires vétérinaires, etc.). 

Votre rôle est essentiel pour soutenir les projets d’agroécologie, de santé animale, de résilience 

climatique et de souveraineté alimentaire portés par AVSF. 

.  

http://www.avsf.org/


 

 

  

   

A ce titre, le.a chargé.e de mission assume les missions suivantes :    

 

1. Mise en œuvre de la stratégie de mécénat : 

 

• Déployer le plan d’actions “Fonds privés”, en cohérence avec les priorités stratégiques d’AVSF, 

et contribuer à son actualisation régulière.  

• Assurer une veille sur la RSE, les engagements philanthropiques et les tendances du secteur 

privé. 

2. Prospection & développement des partenariats  

• Identifier de nouveaux partenaires (entreprises engagées, fondations d’entreprise, fondations 

privées) en cohérence avec la mission et la charte AVSF sur les partenariats privés. 

• Conduire la prospection sur les chantiers qui vous seront confiés : prise de contact, pitchs, 

qualification, négociation, visites terrain, identification d’opportunités structurantes. 

3. Montage, négociation & gestion des partenariats  

• Élaborer ou coordonner la production des dossiers de financement, accords de mécénat, 

demandes de compétences et reporting associés. 

• Garantir le contrôle qualité des documents produits avec les équipes programmes et pays  

• Conseiller les équipes techniques au siège et dans les pays sur les démarches de prospection 

et/ou de gestion de partenariat. 

 4. Suivi & fidélisation des mécènes :  

• Assurer une relation fluide, régulière et proactive avec les partenaires : reporting, 

communication, actions dédiées, événements, immersion projets. 

• Développer la visibilité des partenariats via la communication interne/externe, en lien avec 

l’équipe communication d’AVSF. 

 5. Représentation & développement du réseau :  

• Représenter AVSF sur des salons, conférences, événements d’entreprise et rencontres 

professionnelles. 

• Faire rayonner la mission d’AVSF auprès des décideurs engagés. 

 

LES + 

Vous pourrez faire preuve d’une grande polyvalence et d’autonomie. Vous intégrerez une petite 

équipe conviviale, qui conjugue bienveillance et intelligence collective.  

 



 

 

 

PROFIL ATTENDU 

- Formation en école de commerce, master de communication, sciences politiques  

- Expérience minimum de 3 ans en association ou en entreprise dans le domaine du mécénat ou 

des achats/vente. 

- Excellentes capacités de prospection, négociation, rédaction et gestion de partenariats. 

- Vision stratégique 

- Connaissance du secteur de la solidarité internationale, du développement, de la RSE ou de l’ESS 

appréciée. 

- Capacité à travailler en équipe et en autonomie, créativité et organisation, bienveillance et 

proactivité, 

- Très bon relationnel, esprit d’initiative et sens politique. 

- Rigueur, autonomie, organisation et capacité à travailler avec des équipes multiculturelles. 

- Forte adhésion aux valeurs d’AVSF : justice sociale, agroécologie, solidarité internationale 

- Anglais et/ou espagnol professionnel. 

AVSF veille à développer un environnement de travail inclusif qui reflète la diversité de ses 

collaborateurs-rices au sein de ses équipes. En tant qu’employeur, AVSF offre à tous les mêmes 

opportunités d’accès à l’emploi sans distinction de genre, ethnicité, religion, orientation sexuelle, statut 

social, handicap et d’âge. 

 

 

CONDITIONS DU POSTE 

 

Indemnités  Rémunération selon grille en vigueur et profil (estimation à titre indicatif 

entre 3 100 € et 3 300 € bruts/mois)  

Avantages sociaux - Remboursement à 50 % du titre de transport en commun  

- Tickets restaurant d’une valeur faciale de 9€50 

- Prise en charge employeur de la mutuelle à 70 % 

Modalités - Poste à temps complet  

- Basé à Lyon, avec possibilité de télétravail 2 jours par semaine.  



 

 

 

POSTULER 

 

Les candidats-es intéressés-es adresseront leur candidature (lettre de motivation + CV), avec la 

référence « chargé-e de mission mécénat » au plus tard le 10 avril 2026 à : recrut@avsf.org  

Les entretiens de recrutement seront programmés en avril et nous nous réservons le droit d’arrêter le 

recrutement avant la date limite.  

 

EN SAVOIR PLUS SUR L’ASSOCIATION 

https://www.avsf.org/fr/mission

